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Toujours nécessaire en 2009

3e ÉDITION DU COLLOQUE « LES ABUS ENVERS LES AÎNÉS : 
AGIR ENSEMBLE POUR QUE ÇA CESSE ! »

Québec, le 30 avril 2009. – Pour les quelque 300 personnes qui ont pris part à la           
3e édition du colloque « Les abus envers les aînés : agir ensemble pour que ça cesse ! » 
à Québec les 29 et 30 avril, il apparaît de plus en plus essentiel que le Québec se 
mobilise - non seulement le gouvernement, mais aussi la collectivité - pour soutenir ses 
aînés, qui représenteront en 2021 plus de 20 % de la population totale du Québec. Selon 
l’expression d’un participant, « c’est aussi une question de survie parce que chaque être 
humain, quel que soit son âge, est un atout pour la société ».  

Organisé par Formation 4 Temps, cet événement unique au Québec montre à quel point 
la violence et la négligence à l’égard des personnes âgées sont des enjeux qui 
préoccupent un nombre sans cesse croissant de citoyens qui, se voyant eux aussi vieillir, 
ne sont pas sans s’inquiéter du sort qu’on pourrait leur réserver. 

Conférencière invitée, la ministre responsable des Aînés et députée de Saint-Henri–
Sainte-Anne, madame Marguerite Blais, a exprimé son vif intérêt pour cette initiative de 
Formation 4 Temps. « On entend davantage parler de la maltraitance envers les aînés, et 
la tenue de ce colloque en est la preuve. Il reste cependant beaucoup de travail à faire 
pour que la tolérance à l’égard des situations de maltraitance soit réduite à zéro. Notre 
gouvernement a d’ailleurs annoncé des investissements de 4 millions de dollars par 
année pour faire face à cette problématique et je déposerai un plan d’action 
gouvernemental pour contrer la maltraitance envers les aînés à l’automne 2009 », a 
souligné la ministre Blais.

Au dire de madame Michelle Cantin, instigatrice du projet et associée chez Formation 4 
Temps, la présence de plusieurs intervenants et experts à cette 3e édition témoigne, 
cette année encore, des nombreuses questions que suscite ce sujet auprès du public. Au 
cours de ces deux jours de formation, on a abordé les thèmes de la violence et de la 
négligence, ainsi que la fraude et l’exploitation financières. « En tant qu’organisatrice du 
colloque, je suis très satisfaite de la croissance de la participation des gens aux assises, 
mais, du même souffle, je ne peux que m’interroger sur la raison d’être d’un tel colloque 



en 2009. Pourquoi a-t-on besoin de sensibiliser les gens sur le respect que l’on doit à nos 
aînés ? » de s’exclamer madame Cantin. 

À l’instar des deux premières éditions, plusieurs experts se sont succédé pour expliquer 
aux congressistes les résultats de leurs recherches et faire part de leurs observations sur 
divers sujets, dont la prévention du suicide auprès des personnes aînées, les abus et 
négligence dans le contexte de services à domicile, la maltraitance à l’égard des aînés, la 
façon de se protéger dans le système de santé, pour n’en nommer que quelques-uns.  

Selon madame Hélène Wavroch, directrice générale du Réseau québécois pour contrer 
les abus envers les aînés (RQCAA), un événement du genre a sa raison d’être. « Bien que 
nous travaillons activement auprès de regroupements qui se préoccupent de la 
prévention, du dépistage ou de l'intervention en matière d'abus envers les aînés, nous 
apprenons régulièrement que de nouveaux projets sont lancés pour réduire les abus 
envers les personnes âgées. Selon nous, il est nécessaire que les personnes qui se 
préoccupent de cette problématique puissent se rencontrer, au moins une fois l’an, pour 
faire le point sur les approches prometteuses et partager des initiatives qui pourraient 
faire la différence dans une autre région » a déclaré madame Wavroch.

La réussite d’un tel événement ne peut être possible sans l’apport et le soutien de 
plusieurs partenaires. « Si cette 3e édition est aussi réussie que les précédentes, c’est 
d’abord et avant tout grâce au soutien indéfectible de plusieurs partenaires et 
collaborateurs avec qui nous avons bâti, au cours des années, une belle relation. Nous 
tenons aussi à souligner la contribution de nos partenaires financiers, qui nous appuient 
fidèlement dans l’organisation de cet événement unique au Québec », de conclure 
madame Cantin.

À propos de Formation 4 Temps
Depuis 2004, Formation 4 Temps est reconnue pour son expertise et la qualité de ses 
formations. Elle dispose d’une équipe de formateurs qualifiés qui font la renommée de 
l’entreprise. Formation 4 Temps se démarque dans la formation pour le personnel 
administratif et l’organisation de séminaires et de colloques partout dans la province ainsi 
qu’à l’extérieur du pays, en offrant notamment des programmes de formation à 
l’intention des femmes camerounaises. www.4temps.ca.
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